
Personalsiffrorna bygger på den nya HR-datapoolen. Definitionerna och indikatorerna i HR-rapporterna 
(PowerBI) har uppdaterats för att bättre motsvara HUS klassificeringar, varför siffrorna i tidigare 

årsberättelser/personalberättelser inte är direkt jämförbara.
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TABELL 1
Nyckeltal 2020–2024

2020 2021 2022 (*) 2023 (*) 2024 (*)

Antal anställda 27 162 26 833 26 728 27 409 26 926

fast anställda 20 774 20 865 21 047 21 621 21 606

visstidsanställda, av vilka 6 388 5 968 5 681 5 788 5 320

vikarier 3 450 3 222 2 909 2 969 2 604

innehavare av ledig tjänst/befattning 2 834 2 653 2 682 2 762 2 715

kortvariga (1–12 dagar) 104 93 90 57 1

Antal anställda per personalgrupp 27 162 26 833 26 728 27 409 26 926

vårdpersonal 14 595 14 220 13 789 14 187 14 541

läkare 3 445 3 462 3 473 3 519 3 646

övrig personal 7 636 7 581 7 315 7 463 6 134

specialarbetare 1 486 1 570 2 151 2 240 2 605

Årsverken per personalgrupp 22 482 22 082 24 124 24 908 25 296

vårdpersonal 11 658 11 285 12 392 12 780 13 580

läkare 3 090 3 053 3 072 3 079 3 249

övrig personal 6 829 6 803 6 779 7 048 6 157

specialarbetare 905 942 1 882 2 000 2 310

Medelålder 43,5 43,7 43,8 43,5 43,9

Kvinnor 43,8 43,9 44,0 43,8 44,1

Män 42,2 42,4 42,5 42,2 43,0

fast anställda 45,9 45,8 45,6 45,5 45,8

visstidsanställda 35,8 36,3 37,0 37,0 37,4

Könsfördelning kvinnor / män (%) 83,5 /16,5 83,3 / 16,7 82,9/17,1 82,6 / 17,4 82,7 / 17,3

Total personalomsättning, fast anställda 8,6 % 10,5 % 11,4 % 9,2 % 8,2 %

Personalomsättning, fast anställda utan pensioner 5,8 % 7,9 % 8,6 % 6,8 % 5,5 %

Utbildningsdagar / person 2,1 2,2 2,0 2,2 2,2

Sjukfrånvaro% 4,4 % 4,4 % 5,4 % 4,5 % 4,4 %

Sjukfrånvarodagar 399 749 404 385 483 826 397 939 397 056

Sjukfrånvarodagar/person 14,8 15,1 17,9 14,5 14,4

Löner och arvoden av verksamhetskostnaderna, 
exklusive socialavgifter (%) 45,3 42,7 43,9 46,0 46,7 

Använding av hyrd arbetskraft i euro (€) 38 281 585 36 341 839 39 355 075 40 485 768 33 305 959

* årsverken ny indikator enligt Kommun- och välfärdsområdesarbetsgivarna



TABELL 3
Personalförflyttningar 2024

Flyttad verksamhet Funktion Antal anställda

HUS Lojo och Raseborgs 
hemsjukhusverksamhet

Överföring av hemsjukhusverksamheten till Västra 
Nylands välfärdsområde

-14

HUS Bastjänster
Överföring av tjänsteproduktion till Kymmenedalens 

välfärdsområde
-2

HUS Bastjänster
Överföring av tjänsteproduktion till Kymmenedalens 
välfärdsområdes bolag Tuki- ja kiinteistöpalvelut Oy

-26

TABELL 4
Antal anställda inom HUS 31.12.2024 enligt typ av anställningsförhållande

Fast anställda Innehavare av ledig 
tjänst/befattning

Vikarier och 
korttidsanställda Totalt antal anställda

Personer  %-andel Personer %-andel Personer %-andel Personer %-andel

Vårdpersonal 12 306 84,6 % 558 3,8 % 1 677 11,5 % 14 541 54,0 %

Läkare 2 145 58,8 % 1 028 28,2 % 473 13,0 % 3 646 13,5 %

Övrig personal 5 314 86,6 % 576 9,4 % 244 4,0 % 6 134 22,8 %

Specialarbetare 1 841 70,7 % 553 21,2 % 211 8,1 % 2 605 9,7 %

Totalt 21 606 80,2 % 2 715 10,1 % 2 605 9,7 % 26 926 100,0 %

TABELL 5
Hel-/deltidsanställningar 31.12.2024 (inklusive deltidsfrånvaro)

Personer Deltids- 
anställda

Deltidsan-
ställda %

Heltids-
anställda

Heltids- 
anställda 

%

Personal 
i arbete, 

totalt

I arbete 
%

Från-
varande 

totalt
Frånvaro%

Vårdpersonal 14 541 634 4,4 % 13 907 95,6 % 9 036 62,1 % 5 505 37,9 %

Läkare 3 646 540 14,8 % 3 106 85,2 % 1 918 52,6 % 1 728 47,4 %

Övrig personal 6 134 199 3,2 % 5 935 96,8 % 4 255 69,4 % 1 879 30,6 %

Specialarbetare 2 605 442 17,0 % 2 163 83,0 % 1 441 55,3 % 1 164 44,7 %

Totalt 26 926 1 815 6,7 % 25 111 93,3 % 16 650 61,8 % 10 276 38,2 %

TABELL 2
Antal anställda 2020–2024

Antal anställda Antal anställda utan förflyttningar Personalförflyttningar (personal, antal)

2024 26 926 26 968 -42

2023 27 409 27 236 173

2022 26 728 26 667 / 26 702 (*) 61/26 (*)

2021 26 833 26 808 25

2020 27 162 27 121 41

* Totala antalet överförda 50, varav 15 nya personer



TABELL 7
Sjukfrånvarodagar/person per personalgrupp 2024

Sjukfrånvarodagar/person

Vårdpersonal 16,7

Läkare 5,7

Övrig personal 15,0

Specialarbetare 12,0

Totalt 14,4

TABELL 8
Betalda löner per personalgrupp 2024

Antal anställda 
31.12.2024 Löner Arbetstidsersättningar Arbetstidsersättningarnas 

%-andel av lönerna

Vårdpersonal 14 541 642 927 444 93 700 256 14,6 %

Läkare 3 646 362 187 954 96 503 737 26,6 %

Övrig personal 6 134 261 211 493 14 744 548 5,6 %

Specialarbetare 2 605 114 240 739 3 455 904 3,0 %

Arvoden 1 985 971

Periodiserade och aktiverade 
löner och arvoden (*)

14 557 186 2 400 714 16,5 %

Förtroendevaldas arvoden 410 668

Totalt (*) 26 926 1 397 521 454 210 805 159 15,1 %

* Exklusive personalersättningar

TABELL 6
Personalomsättning per grupp 2024

Total personalomsättning,  
fast anställda (%)

Personalomsättning, fast anställda 
(exkl. pensioner osv.) (%)

Vårdpersonal 8,5 % 6,3 %

Läkare 6,0 % 2,7 %

Övrig personal 8,2 % 4,6 %

Specialarbetare 8,6 % 6,1 %

Totalt 8,2 % 5,5 %



TABELL 9
Nyckeltal för personalen per resultatområde 2024

Per-
sonal 
31.12

Års-
verken 

(*)

Fast 
anställ-

da %

Viss-
tidsan-
ställda 

%

Använd-
ning av 

hyrd 
arbetskraft 

(€)

Fast 
an-

ställ-
da, 

total 
om-
sätt-
ning 
(%)

Fast an-
ställda, 

total om-
sättning 

(exkl. 
pensio-

ner osv.) 
(%)

Sjuk-
frånvaro 

i pro-
cent 

(Kumu-
lativ%)

Sjuk-
från-

varo-
dagar, 
dagar/
person 
(Kumu-

lativ)

22 Hjärncentrum 3 217 2 938 74,8 % 25,2 % 6 066 740 8,2 % 6,7 % 3,8 % 12,1

220 Ledningen för hjärncentrum 4 4 100,0 % 0,0 % 0 25,0 % 25,0 % 1,9 % 7,8

221 Psykiatri 2 575 2 372 76,6 % 23,4 % 5 907 232 7,9 % 6,7 % 3,9 % 12,5

223 Neurocentrum 638 563 67,1 % 32,9 % 159 508 9,6 % 6,3 % 3,4 % 10,7

23 Tjänster för kvinnor, barn och 
unga 3 405 3 029 75,9 % 24,1 % 1 461 015 7,0 % 5,2 % 4,3 % 14,0

230 Ledningen för tjänsterna för 
kvinnor, barn och unga

4 4 100,0 % 0,0 % 0 0,0 % 0,0 % 0,3 % 0,8

231 Kvinnosjukdomar och 
förlossningar

1 242 1 098 71,7 % 28,3 % 0 7,6 % 5,6 % 4,5 % 14,6

232 Sjukvård för barn och unga 2 159 1 928 78,2 % 21,8 % 1 461 015 6,7 % 5,0 % 4,2 % 13,6

24 Medicinska tjänster 2 882 2 657 74,4 % 25,6 % 6 150 259 11,2 % 6,5 % 4,5 % 14,7

240 Ledningen för de konservativa 
tjänsterna

5 5 100,0 % 0,0 % 0 20,0 % 20,0 % 1,0 % 3,9

241 Internmedicin och rehabilitering 1 230 1 125 68,6 % 31,4 % 996 456 9,6 % 7,2 % 4,5 % 14,6

242 Hjärt- och lungcentrum 742 690 75,5 % 24,5 % 5 044 823 8,6 % 5,9 % 4,1 % 13,7

243 Inflammationscentrum 424 379 76,2 % 23,8 % 33 460 8,0 % 5,6 % 3,8 % 11,1

249 Närsjukhusens medicinska 
tjänster

481 457 85,9 % 14,1 % 75 521 20,3 % 6,5 % 5,9 % 19,7

25 Operativa tjänster 3 941 3 575 75,5 % 24,5 % 2 779 696 7,3 % 5,1 % 3,8 % 11,9

250 Ledningen för de operativa 
tjänsterna

16 17 81,3 % 18,8 % 0 15,4 % 15,4 % 1,8 % 5,6

251 Huvud- och halscentrum 1 093 957 76,8 % 23,2 % 1 945 711 6,6 % 5,1 % 3,8 % 10,9

252 Muskuloskeletal och 
plastikkirurgi

645 587 74,4 % 25,6 % 285 397 7,3 % 5,6 % 3,2 % 10,9

253 Cancercentrum 685 614 81,2 % 18,8 % 491 773 6,8 % 3,4 % 3,9 % 11,9

254 Gastrocentrum 1 245 1 157 70,0 % 30,0 % 6 136 7,9 % 5,1 % 3,8 % 12,3

259 Närsjukhusens operativa tjänster 257 242 83,7 % 16,3 % 50 678 8,8 % 8,4 % 5,1 % 17,1

26 Centrum för akut-, operations- 
och intensivvård 4 037 3 800 80,1 % 19,9 % 9 330 613 8,6 % 6,5 % 4,6 % 15,7

260 Ledningen för Centrum för 
akut-, operations- och intensivvård

4 4 100,0 % 0,0 % 0 0,0 % 0,0 % 0,0 % 0,0

261 Akuten 1 600 1 515 74,4 % 25,6 % 8 425 347 8,6 % 6,4 % 3,8 % 13,5

262 Centrum för operativ- och 
intensivvård

2 433 2 281 83,9 % 16,1 % 905 266 8,6 % 6,5 % 5,1 % 17,2

78 Diagnostikcentrum 3 296 3 154 89,3 % 10,7 % 4 480 601 7,1 % 4,6 % 5,1 % 16,1

80 Koncerntjänster 6 143 6 138 86,5 % 13,5 % 3 037 034 8,5 % 4,9 % 4,7 % 15,3

800 Lokalcentralen 32 31 100,0 % 0,0 % 0 3,1 % 0,0 % 2,1 % 6,2

801 Koncernförvaltningen 747 732 92,4 % 7,6 % 74 458 5,5 % 3,3 % 2,5 % 7,6

803 Företagshälsovården 74 74 89,2 % 10,8 % 1 999 321 19,7 % 15,2 % 5,1 % 15,0

804 IT-förvaltningen 495 490 92,5 % 7,5 % 0 4,1 % 2,6 % 2,8 % 9,3

805 Apotek 540 513 88,7 % 11,3 % 0 7,5 % 6,3 % 4,8 % 15,1

806 Bastjänster 4 255 4 298 84,4 % 15,6 % 963 255 9,6 % 5,2 % 5,3 % 17,4

Totalt (inkluderar Extern revision) 26 926 25 296 80,2 % 19,8 % 33 305 959 8,2 % 5,5 % 4,4 % 14,4

* årsverken ny indikator enligt Kommun- och välfärdsområdesarbetsgivarna



TABELL 10
Tjänstgöringstid på HUS 31.12.2024

Antal anställda Procentandel

Under ett år 1 845 6,9 %

1–2 år 4 287 15,9 %

3–4 år 3 324 12,3 %

5–9 år 5 812 21,6 %

10–19 år 5 997 22,3 %

20 år eller mer 5 661 21,0 %

Totalt 26 926 100,0 %

TABELL 11
Pensionerade 2020–2024

Personer (antal) Medelålder (år)

2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024

Ålderspension (inklusive 
Förtida ålderspension)

443 420 505 357 361 64,6 64,7 65,0 65,0 65,2

Full sjukpension 18 21 20 27 13 59,7 58,1 60,0 60,1 59,7

Fullt rehabiliteringsstöd 53 58 51 49 39 47,2 49,6 47,9 46,7 44,2

Partiell sjukpension (inklusive 
partiellt rehabiliteringsstöd)

79 87 85 51 71 55,2 54,8 57,3 55,6 55,9

Totalt 593 586 661 484 484 61,7 61,5 62,5 61,6 61,9

TABELL 12
Andelen sjukpensionspremier 2020–2024

År Sjukpensionspremiernas 
andel av lönebeloppet

Jämförelse-
objekt

2024 0,66 % 0,82 %

2023 0,73 % 0,93 %

2022 0,79 % 1,28 %

2021 0,86 % 1,27 %

2020 0,66 % 0,98 %

TABELL 13
Sjukfrånvarokostnader

HUS Jämförelse-
objekt

Kostnader för sjukfrånvaro 
av lönebeloppet 2024

3,32 % 4,19 %

TABELL 14
Sammanfattning av olycksfall 2021–2024

Olycksfall Förklaring 2021 2022 2023 2024

Ersatta
Alla olycksfall i arbetet och under resa till/från arbetet samt 
yrkessjukdomar och misstänkta sådana, för vilka ersättning 

betalts
994 964 852 910

Övriga anmälda
Olyckor som inte föranlett ersättningar eller för vilka ersättning 

inte har sökts samt olyckor som kunde undvikas i sista stund
1 988 2 044 1 991 2 070

Alla anmälda Ersatta och anmälda, sammanlagt 2 982 3 008 2 843 2 980



TABELL 15
Utvecklingen av yrkessjukdomar och olycksfall 2020–2024

År 2020 2021 2022 2023 2024

Olycksfall i arbetet 564 504 388 389 386

Olycksfall under resa till/från arbetet 400 490 559 404 474

Yrkessjukdomar 33 19 17 8 13

Misstanke om yrkessjukdom 110 36 14 18 25

Totalt 1 107 1 049 978 819 898

TABELL 16
Antal anställda i dotterbolagen

2020 2021 2022 2023 (*) 2024 (*)

HUS-Fastigheter Ab 365 382 392 393 386

Uudenmaan 
Sairaalapesula Oy

233

Puro 
Tekstiilihuoltopalvelut Oy

378 384 395 377

HUCS-Institutet Ab 90 90 24 33 26

Orton Oy 193 194 207 217 222

Totalt 881 1 044 1 007 1 038 1 011

* Antal anställda i medeltal 




